BURMISTRZ MIASTA LUBARTOW

; ” Lubart6w, dnia 6 grudnia 2022 1.
A0.2110.5.2022

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Lubartéow
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze inspektora
w Wydziale Strategii, Rozwoju i Funduszy Zewn¢trznych

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta Lubartow
ul. Jana Pawla II 12
21-100 Lubartéw

2. Nazwa stanowiska: inspektor
3. Wymiar czasu pracy — pelny etat

4. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie;

2) co najmniej 3 letni staz pracy lub prowadzenie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

3) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia.

5. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ podstawowych aktow prawnych regulujacych funkcjonowanie samorzadu
gminnego, w szczegdlnosci ustaw: o samorzadzie gminnym, o pracownikach
samorzadowych, o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej, kodeks postgpowania
administracyjnego, prawo zaméwien publicznych;

2) biegla umiejetnos$¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych;

3) umiejetnos$¢ obshugi programéw pakietu Office, w szczegodlnosci programow Word,
Excel;

4) umiejetnos¢ sprawne;j i efektywnej organizacji pracy;

5) umiejetno$¢ stosowania technik i urzgdzen multimedialnych;

6) umiejetno$¢ Scistego przestrzegania oraz adekwatnego stosowania przyjetych
procedur;

7) operatywnos$¢ w dziataniu na zajmowanym stanowisku;

8) umiejetnos¢ wspotpracy, komunikatywnosc;,

9) odpowiedzialno$¢, rzetelnos¢, obowigzkowos¢, terminowosc.
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6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

2.

3.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Analiza realnych mozliwo$ci pozyskiwania przez Miasto $rodkéw finansowych
z funduszy zewnetrznych.

Informowanie przetozonych o istniejagcych mozliwosciach, programach, terminach
aplikowania, wytycznych jednostek zarzadzajacych, wdrazajacych w tym zakresie.
Inicjowanie i koordynacja dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem finansowych srodkoéw
pozabudzetowych przez Miasto, ze szczegdélnym uwzglednieniem funduszy
europejskich.

Gromadzenie danych niezbednych do wlasciwego opracowania wnioskow
aplikacyjnych, w tym:

a) danych charakteryzujacych rozwoj Miasta,

b) zalozen spoleczno — gospodarczych oraz zatozen budzetu,

C) programéw inwestycyjnych.

Pozyskiwanie $rodkéw pomocowych oraz innych funduszy pozabudzetowych na
realizacje projektéw inwestycyjnych, nieinwestycyjnych, o$wiatowych oraz
z zakresu wspOtpracy miedzynarodowe;.

Wspdlpraca z instytucjami europejskimi, administracja samorzadowa oraz rzadowa,
instytucjami zarzadzajacymi, posredniczacymi i1 wdrazajagcymi dla programow
finansowanych z funduszy europejskich, w ramach przygotowania, realizacji
i rozliczenia projektow europejskich oraz efektywnego wykorzystania szans
rozwojowych.

Wspoélpraca z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi Urzedu
I jednostkami organizacyjnymi Miasta w zakresie koordynacji dziatan zwigzanych z
przygotowywaniem dokumentéw aplikacyjnych w celu pozyskiwania zewngtrznych
zrodet finansowania zadan Miasta.

Opracowywanie ~ wnioskéw  aplikacyjnych o  dofinansowanie  projektow
przeznaczonych do realizacji w Urzedzie.

Wspotpraca przy realizacji projektow wdrazanych przez wiasciwe komorki
organizacyjne Urzedu i jednostki organizacyjne Miasta.

Uczestniczenie w pracy zespolow powotanych przez Burmistrza do przygotowania,
wdrazania i rozliczania projektow wspotfinansowanych z funduszy europejskich.
Monitorowanie projektéw realizowanych w ramach funduszy zewngtrznych w $cistej
wspotpracy z wydziatami merytorycznie odpowiedzialnymi za realizacje projektow.
Monitorowanie i1 realizacja procesu sprawozdawczosci do instytucji krajowych
I europejskich w zakresie realizowanych przez Miasto projektow.

Rozliczanie finansowe projektéw, opracowywanie analiz efektywnosci realizowanych
projektow, przygotowywanie wnioskéw o ptatnos¢ dla projektow realizowanych z
funduszy zewnegtrznych  przy  wspolpracy z  wydzialami  merytorycznie
odpowiedzialnymi za ich realizacj¢ 1 wydzialem finansowym Urzedu,

Ewaluacja projektow.

Udzial w prowadzeniu dzialan promocyjnych projektow dofinansowanych ze zrodet
Zzewnetrznych, w tym europejskich.

Gromadzenie danych na temat S$rodkow pozyskanych przez miasto w ramach
projektéw wspoHinansowanych z funduszy zewnetrznych.

Udziat w przygotowaniu plandw inwestycyjnych i innych przedsigwzie¢ Gminy
Miasto Lubartow, a w szczegdlnosci planowanych do wspotfinansowania ze Zrodet
zewngetrznych.

Inicjowanie wspolpracy z lokalnymi organizacjami spoteczno — gospodarczymi

'é w zakresie ozg/sk,iwania srodkéw z funduszy zewnetrznych.
ol @'
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7.

8.

19. Sporzadzanie informacji na stron¢ internetowa miasta z zakresu zrealizowanych,
realizowanych 1 planowanych do realizacji projektoéw wspotfinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej oraz innych funduszy pomocowych.

20. Wspoélpraca przy tworzeniu dokumentow strategicznych 1 planistycznych,
prowadzenie dokumentacji spotkan i procesu konsultacji spolecznych, monitorowanie
1 sporzadzanie raportdw z realizacji strategii 1 programow, sporzadzanie sprawozdan
ze stopnia osiggniecia zadan okreslonych w dokumentach strategicznych.

Informacja o warunkach pracy:

1) miejsce Swiadczenia pracy: Lubartow;

2) praca o charakterze administracyjno-biurowym przy komputerze pow. 4 h na dobeg;
3) praca w godzinach: 7°° — 15%.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:
Wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Lubartow

w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia tj.
w miesigcu listopadzie 2022 r. powyzej 6 %.

9.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny opatrzony wilasnorecznym podpisem;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie opatrzony
wiasnorgcznym podpisem;

3) adres e-mail lub numer telefonu (w sytuacji braku adresu e-mail), w celu przekazania
informacji o spetnieniu wymagan formalnych;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie oraz kwalifikacje
do pracy na wskazanym stanowisku;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy stwierdzony $wiadectwem pracy
lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu;

6) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych
opatrzone wlasnorgcznym podpisem;

7) o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych opatrzone
wlasnorgcznym podpisem;

8) o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sadu za umyslnie
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
albo dokument zawierajacy dane w tym zakresie opatrzone wlasnorecznym
podpisem;

9) oswiadczenie kandydata o dobrowolnym wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych do celéw rekrutacji na
stanowisko: inspektora w Wydziale Strategii, Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa opatrzone wlasnor¢cznym podpisem,;

10) klauzula informacyjna opatrzona wtasnorgcznym podpisem.

W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym,

w tym kierowniczym stanowisku urzgdniczym umowe o prace zawiera si¢ na czas okreslony
do 6 miesiecy. W czasie trwania umowy organizuje si¢ stuzbe przygotowawcza konczaca
si¢ egzaminem, ktorego pozytywny wynik jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.
Przewiduje si¢ zawarcie kolejnej umowy na czas okreslony lub na czas nieokreslony.
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W pozostatych przypadkach umowe o pracg zawiera si¢ na czas okreslony do 6 miesigcy
I po uzyskaniu pozytywnej oceny pracy przewiduje si¢ zawarcie kolejnej umowy na C€zas
okreslony lub na czas nieokreslony bez przeprowadzania kolejnego naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, osobiscie
w siedzibie Urzedu Miasta Lubartow, ul. Jana Pawta II 12 lub za posrednictwem operatora
pocztowego na adres Urzedu, z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko inspektora
w Wydziale Strategii, Rozwoju i Funduszy Zewn%trznych w Urzedzie Miasta Lubartow”
w terminie do dnia 16 grudnia 2022 r. do godz. 15%.

W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego decyduje
data wplywu do Urzedu, tj. 16 grudnia 2022 r. do godz. 15%.

Dokumenty aplikacyjne, ktore zostang zlozone w innej formie niz zamknigta koperta
lub wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostang
powiadomieni droga mailowg lub telefonicznie, w przypadku braku adresu e-mail, o terminie
I miejscu kolejnego etapu naboru.

Dokumenty aplikacyjne po zakonczonym naborze begda mozliwe do odebrania
w Wydziale Administracyjno-Organizacyjnym (pokoj 104) w terminie pigciu dni roboczych
od zamieszczenia informacji o wynikach naboru.

Burmistrz

/-] Krzysztof Pasnik
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