
A-~lt ZARZĄDZENIE NR VIIl/ ... :-? .... ./2024 
BURMISTRZA MIAST A LUBARTÓW 

z dnia .1!J ... marca 2024 r. 

w sprawie określenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia dla Dyrektora Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Lubartowie 

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 
572, 1463, 1688) w związku z mi. 39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach samorządowych (Dz. U. 
z 2022 r. poz. 530), zarządzam co następuje: 

§ 1. Ustalam od dnia 1 marca 2024 r. dla Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Lubartowie: 

1) maksymalną stawkę wynagrodzenia zasadniczego - 7 500,00 zł. 

2) maksymalną stawkę dodatku funkcyjnego - 1 500,00 zł. 

§ 2. W przypadku ustalenia wynagrodzenia miesięcznego wg. maksymalnych stawek przewidzianych 
w§ 1 wraz z dodatkiem za wieloletnią pracę, maksymalna kwota wynagrodzenia miesięcznego brutto nie może 
przekroczyć kwoty 1 O 500,00 zł. 

§ 3. Traci moc zarządzenie Nr VIII/1072/2022 Burmistrza Miasta Lubartów z dnia 11 października 
2022 r. w sprawie określenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia dla Dyrektora Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Lubartowie. 

§ 4. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta. 

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania. 

Burmistrz Miasta 

~L 
Krzysztof Paśnik 


