Zarzadzenie Nr VII1/609/2017
Burmistrza Miasta Lubartow
z dnia 9 maja 2017 roku

w sprawie skladu oraz regulaminu pracy Komisji d.s. przyznawania Nagrod Burmistrza
Miasta Lubartéw dla studentéw szkol wyzszych.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z
2016, poz. 446z p6zn. zm. ), w zwigzku z Uchwalg nr XXI1/142/2016 Rady Miasta Lubartow
z dnia 29 grudnia 2016 roku w sprawie uchwaty budzetowej na rok 2017 i Zarzadzeniem Nr
VII/597/2017 Burmistrza Miasta Lubartéw z dnia 26 kwietnia 2017 r. w sprawie okreslenia
zasad przyznawania Nagréd Burmistrza Miasta Lubartéw studentom szkdt wyzszych
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Powoluj¢ Komisje d.s. przyznawania Nagréd Burmistrza Miasta Lubartow dla studentow
szkot wyzszych w sktadzie:

1. Anna Bielinska — przedstawiciel Burmistrza Miasta Lubartéw- Przewodniczacy
2. Ewa Sedzimierz — przedstawiciel Burmistrza Miasta Lubartow
3. Grazyna Meksutla — Przewodniczacy Komisji OKSiR Rady Miasta Lubartow
4, Malgorzata Gryglicka — Szczepaniak — Dyrektor Lubartowskiego Osrodka Kultury
5. Adam Banucha — Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej im. A. Mickiewicza
6. Maria Koziot - Prezes Lubartowskiego Towarzystwa Regionalnego
7. Janusz Sysa - Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
§2

Tryb 1 zasady pracy komisji, o ktérej mowa w § 1 niniejszego Zarzadzenia okresla
Regulamin pracy Komisji stanowiacy zatacznik do Zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydzialu O$wiaty, Kultury i Sportu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Burmistrz Miasta Lubartow
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Zalgcznik do Zarzadzenia Nr V11/609/2017
Burmistrza Miasta Lubartéw
z dnia 9 maja 2017 roku

Regulamin Pracy Komisji

powolanej do zaopiniowania podan zlozonych w zwigzku z przyznawaniem
Nagrod Burmistrza Miasta Lubartéow dla studentéw szkél wyzszych na rok 2017

§1

Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla zasady, forme i tryb pracy Komisji opiniujacej podania ztozone
przez osoby ubiegajace si¢ o Nagrod¢ Burmistrza Miasta Lubartow dla studentéw
szkét wyzszych.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy wyznaczony przez Burmistrza Miasta.
Komisja podejmuje pracg i realizuje swoje zadania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy
co najmniej 4 czltonkéw Komisji, w tym Przewodniczacy.

Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscig glosow.
W przypadku rownej liczby gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Komisji.
Sekretarz Komisji wyznaczony przez Przewodniczacego sporzadza protokot
z posiedzenia Komisji oraz prowadzi dokumentacje¢ z prac Komisji.

§2

Zadania i tryb pracy Komisji.

1. Do zadan Komisji nalezy:

1) ocena ztozonych podan pod wzglgdem formalnym i merytorycznym,

2) przedstawienie Burmistrzowi Miasta dokonanej oceny poszczegdlnych
kandydatow wraz z propozycja 0s6b nominowanych do Nagréd Burmistrza
Miasta.

Z przebiegu prac Komisji sporzadza si¢ protokét, ktéry powinien zawierad:

1) date posiedzenia Komisji,

2) imiona i nazwiska czlonkéw Komisji,

3) wykaz ztozonych podan,

4) wykaz podan odpowiadajacych warunkom okreslonym w § 2 ust. 1 Zarzadzenia
Nr VII/597/2017 Burmistrza Miasta Lubartéw z dnia 26 kwietnia 2017 r.,

5) wykaz podan nie odpowiadajacych warunkom okreslonym w § 2 wust.l
Zarzadzenia Nr VII/597/2017 Burmistrza Miasta Lubartéw z dnia 26 kwietnia
2017 r.,

6) wykaz kandydatow, ktorym Komisja proponuje przyzna¢ Nagrody Burmistrza
Miasta na rok 2017,

7) opinie i uwagi cztonkéw Komisji,

8) podpisy cztonkéw Komisji.
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§3

Ocena formalna i merytoryczna zlozonych podan

Ocena formalna podan polega na sprawdzeniu, czy spetnione sa warunki wymienione
w § 2 ust. 1 oraz w § 3 Zarzadzenia Nr VII/597/2017 Burmistrza Miasta Lubartow
z dnia 26 kwietnia 2017 r.
Podania odrzucone z przyczyn formalnych nie podlegajg ocenie merytoryczne;j.
Po zakonczeniu oceny formalnej podan czlonkowie Komisji zapoznajg sie
z kandydaturami do Nagréd Burmistrza.
Ocena merytoryczna kandydatur dokonywana jest indywidualnie przez cztonkéw
Komisji poprzez przyznanie okreslonej liczby punktéw na , Karcie oceny kandydata
do Nagrody Burmistrza Miasta Lubartow” stanowiacej zalgcznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.
Punktacja dotyczaca merytorycznej oceny ofert:

1) Punkty przyznawane za $rednig ocen kandydata:

a) 40-42 - 2 pkt
b) 4,21 -44 - 4 pkt
c) 4,41 -456 - 6 pkt
d) 4,61-48- 8 pkt
e) 4,81-5,0 - 10 pkt
2) Punkty przyznawane za aktywnos$¢ 1 osiagni¢cia kandydata — maksymalnie 10
pkt.

Kandydat moze otrzymaé maksymalnie 20 punktéw przyznanych przez kazdego
cztonka Komisji.

Oceng merytoryczng Komisji ustala si¢ przez zsumowanie punktéw przydzielonych
poszczeg6lnym kandydatom przez wszystkich cztonkéw Komisji .

§4

Postanowienia koncowe

Po zakonczeniu prac Komisji Przewodniczacy przekazuje Burmistrzowi Miasta
protokét wraz z zatacznikami, o ktérych mowa w § 3 ust. 4.

Burmistrz Miasta Lubartéw po zapoznaniu si¢ z protokotem podejmuje ostateczng
decyzje o wyborze kandydatur i wysoko$ci nagréd.



