ZARZADZENIE Nr VI1/173/2015
BURMISTRZA MIASTA LUBARTOW
z dnia 30 wrzesnia 2015 roku

w sprawie: materialéw planistycznych stanowigcych podstawe do opracowania projektu
budzetu na 2016 rok.

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z
2013 r. poz. 594 z pozn. zm.) oraz art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (t.). Dz.U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.) w zwigzku z uchwatg Nr 11I/16/10
Rady Miasta w Lubartow z dnia 29 grudnia 2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem
uchwaty budzetowej zarzadzam co nastepuje:

§ 1

Ustalam termin 15 pazdziernika 2015 roku do skladania przez jednostki budzetowe
materiatow planistycznych stanowigcych podstawe do opracowania projektu budzetu Miasta
na 2016 rok zgodnie z wytycznymi stanowigcymi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Opracowane materiaty planistyczne nalezy sktada¢  Skarbnikowi  Miasta do dnia
15 pazdziernika 2015 roku.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam: kierownikom jednostek organizacyjnych Gminy Miasta
Lubartow, naczelnikom wydzialéw, kierownikom oraz pracownikom zajmujgcym
samodzielne stanowiska w Urzedzie Miasta.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

/N8
_Janusz Bodziacki



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr VII/173 /2015
Burmistrza Miasta Lubartéw

z dnia 30 wrzesnia 2015 .

Wytyczne do projektu budzetu na 2016 rok

Przyjmuje si¢ podstawowe parametry do opracowania projektu uchwaly budzetowej Gminy Miasta
Lubartéw na 2016 rok:

I. Dochody — na poziomie przewidywanego wykonania dochodéw w 2015 roku, w tym:

I. subwencja ogdlna - planowane kwoty poszczegblnych czesci subwencji ogolnej winny by¢ ustalone

zgodnie z obowiazujaca na 2014 rok ustawa o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego,

39

dotacje celowe - w tym:

e dotacje celowe z budzetu panstwa - planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach
wynikajacych z zawiadomienia Wojewody Lubeiskiego o przyznanych dotacjach z budzetu panstwa,

e pozostate dotacje - planowane kwoty winny by¢ przyjete w wysokosciach wynikajacych z zawartych
porozumien i umow,

3. dochody z majatku - planowane kwoty dochodéw z w/w zrodla winny by¢ ustalone w wysokosci
wynikajacej z zawartych umow lub przewidywanych uméw dzierzawy, najmu oraz decyzji dotyczacych
oplat z tytutu trwalego zarzadu i wieczystego uzytkowania nieruchomosci. Wplywy ze sprzedazy
sktadnikow majatkowych winny by¢ ustalone w oparciu o posiadana wycene nieruchomos$ci oraz
zbednego majatku ruchomego, a w przypadku braku wyceny na podstawie wartosci przewidywanych,

4. udzialy w podatkach stanowigcych dochod budzetu panstwa 1 podatki lokalne — na poziomie
przewidywanego wykonania za 2015 rok z uwzglednieniem planowanych zmian wysokosci stawek
podatkowych i optat od 1 stycznia 2016 roku,

5. pozostale dochody realizowane przez jednostki budzetowe i instytucje kultury winny by¢ ustalone na
podstawie przewidywanej liczby §wiadczonych ustug i obowigzujacych cen jednostkowych,

6. zestawienia planowanych dochodéw nalezy dokonaé¢ zgodnie z klasyfikacja budzetowa z podziatem na

dochody biezace i majatkowe, ze szczegdinym uwzglednieniem $rodkow na finansowanie zadan z

udziatem $rodkéw UE.

Il. Wydatki na 2016 rok nalezy planowaé¢ w wysokosci nieprzekraczajacej planu ustalonego na dzien

| stycznia 2015 r. w nastepujacy sposob:

1. wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen okresla si¢ na poziomie przewidywanego stanu
zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2014 r. z uwzglednieniem ptatnosci jednorazowych (nagrod
jubileuszowych, odpraw itp.).

2. wydatki z tytulu dodatkowych wynagrodzen rocznych planuje sie w wysokosci 8,5% sumy
wynagrodzenia, o ktorym mowa w art.4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz.1080 z p6ézn. zm.),

3. wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych zgodnie z art.21 ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych

(Dz. U. Nr 13, poz.170 z pézn. zm.),



Iv.

odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych, z wylaczeniem jednostek oswiaty, zgodnie z
ustawg z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 roku Nr
70, poz.335 zpdzn.zm.); do planowania wysokosci odpisu podstawowego przyjmuje sie kwote
prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce narodowej; w odniesieniu
do placowek o$wiaty, odpis na fundusz swiadczen socjalnych planuje si¢ zgodnie z art.53 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 1997 roku Nr 56, poz.357 z
pozn. zm.),

Pozostate wydatki biezace nie moga przekroczy¢ kwoty, ktora pozostata do podzialu po odliczeniu od
ogoinej kwoty planu okreslonej w czesci Il kwot  wyliczonych zgodnie z zapisami w p-ktach 1.-4.

z zachowaniem zasady oszczednosci zdefiniowanej w ustawie o finansach publicznych; do danych

liczbowych zawartych na drukach planistycznych nalezy dolaczyé szczeg6lowe objasnienia

rodzaju wydatkow.

wydatki na inwestycje, z uwzglednieniem kiasyfikacji budzetowej, nalezy okresli¢ w wysokosci
niezbednej do poniesienia w 2016 roku, a w przypadku inwestycji wieloletnich (realizowanych ze
$rodkow wilasnych oraz z udziatem $rodkéw UE) nalezy poda¢ wartos¢ calej inwestycji, wysokosé
poniesionych wydatkow oraz plan wydatkéw w trzech kolejnych latach budzetowych. Do wszystkich

planowanych_inwestycji konieczne jest szczegolowe ich uzasadnienie wraz z opisem planowanvych

robot.
zestawienia planowanych wydatkow nalezy dokona¢ z podzialem na wydatki biezace i majatkowe w

ukiadzie dziatéw, rozdz. i §.

W_terminie okreslonym w § 2 Zarzadzenia, jednostki oswiatowe i instytucje kultury przekaza

dodatkowy (drugi) egzemplarz opracowanych w peinej szczegétowosci materialow planistycznych

do projektu budzetu na 2015 rok do Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu.

Wydzial Oswiaty, Kultury i Sportu dokona analizy materiatow planistycznych sporzadzonych przez

placdwki oswiatowe, a nastgpnie w nieprzekraczalnym terminie do 22 pazdziernika 2015 roku opracuje

i przekaze skarbnikowi zestawienie wydatkéw obligatoryjnych, niezbednych do funkcjonowania

placéwek celem dokonania korekt.

V. Integralng czes$¢ zatacznika stanowia tabele od nr | do nr 8.



Tabela Nr |

Wydziat
PROJEKT BUDZETU NA 2016 R.
ZESTAWIENIE DOCHODOW
Dziat
Lp. Wyszczegolnienie § Przewidywane Plan na 2016 r. Uwagi

wykonanie 2015 r.

Wplywy za zarzad, uzytkowanie

| I I . . 0470
wieczyste nieruchomosci

5 G.rZ)fw.ny, mandaty i llnne kary 0570
pienigzne od ludnosci

3. |Wplywy z réznych optat 0690

4. |Dochody z najmu i dzierzawy 0750
Wplywy z tytutu przeksztatc.

5. |wieczyst. uzytkowania w prawo 0760
wlasnos$ci
Wplywy z tytutu odptatnego

6. [nabycia prawa wt. neruchom. oraz | 0780
prawa uzytkow. wiecz.

7. |Wplywy z ustug 0830

3 Wplywy ze sprzedazy wyrobow i 0340
" [skiadnik6w majatkowych

9. {Wplywy z réznych dochodéw 0970

Dotacje celowe przek. gminie na
10. jzad. biezace realizow. na podst. 2310
porozumien miedzy jst

RAZEM

Naczelnik Wydzialu



Nazwa Wydziatu

PROJEKT BUDZETU NA 2016R.

Tabela Nr 1a

ZESTAWIENIE DOCHODOW
Dziat 756
[ Przewidywane wyk. .
Lp. !
P Wyszczegolnienie § w 2015r. Plan na 2016 r Uwagi
1. |Podatek od nieruchomosci 0310
2. |Podatek rolny 0320
3. Podatek od srodkéw 0340
transportowych
Podatek od dziatalnosci
4 gospodar.czej osop fizycznych 0350
oplacanej w formie karty
podatkowej
5. |Podatek od spadkéw i darowizn 0360
6. |Wplywy z oplaty skarbowe;j 0410
7. |Wplywy z oplaty targowe) 0430
w i leni
g p%yw z oplat za zezwolenie na 0480
sprzedaz alkoholu
9. |Wplywy z innych opiat lokalnych | 0490
10. |Wplywy z réznych opiat 0690
o Podgtek od czynnosci 0500
cywilnoprawnych
. Odsetki od m,eter’mmowych wpflat z 0910
tytutu podatkow i optat
RAZEM

Naczelnik Wydziatu




PROJEKT BUDZETU NA 2016 R.
ZESTAWIENIE WYDATKOW

Tabela Nr 2

Dziat
Rozdziat
TR Przewidywane Plan na .
Lp. Wyszczegolnienie § wyk. w 2015 r. 2016 1. Uwagi
WYDATKI OGOLEM
w tym:
I. [WYDATKI BIEZACE
1. | Wydatki osobowe nie zalicz. do wynagr. 3020
2. |Wynagrodzenia osobowe pracownik. 4010
3. {Dodatkowe wynagrodzenia roczne 4040
4. |Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 4110
5. |Sktadki na Fundusz Pracy 4120
6. [Wptaty na PFRON 4140
7. |Wynagrodzenia bezosobowe 4170
8. |Zakup materialow 1 wyposazenia 4210
9. {Zakup pomocy nauk., dydakt. 1 ksigzek 4240
10. {Zakup energii 4260
11. |Zakup ustug remontowych 4270
12. |Zakup ustug zdrowotnych 4280
13.|Zakup ustug pozostalych 4300
14. |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikac. 4360
15.|Zakup ustug obejmujacych ttumaczenia 4380
16. |Podroze stuzbowe krajowe 4410
17.|Podroze stuzbowe zagraniczne 4420
18. |Rozne opflaty i sktadki 4430
19. |Odpis na Zakt. Fundusz Swiadczen Soc;. 4440
20. [Koszty postepow. sadowego 1 prokurat. 4610
21.|Szkolenia pracownikow 4700
22.
285
24.
25.
26.
27.
II. (IWYDATKI INWESTYCYJNE
1. |Wydatki inwestyc. jedn. budzetowych 6050
2. [Wydatki inwestyc. jedn. budzetowych 6057
3. |Wydatki inwestyc. jedn. budzetowych 6059
4. |Wydatki na zakupy inwestyc. jednostek 6060
budzetowych

Kierownik jednostki/ Naczelnik Wydz.




Nazwa jednostki ..........coooo

Tabela Nr 3
Plan rzeczowo-finansowy inwestycji i zakupow inwestycyjnych w latach 2016-2019
w zk:
Dz. o . = Wartos$é zadania do realizacji w latach
. Rozdz § Wartosé Okres realizacji PrzeWIdy\:\ane Plan na w tym: Hasteprych
Lp. Nazwa zadania s, wykonanie w
ryse data data roku 2015 2016 r. $rodki $rodki 2017 2018 2019 Limit
rozpoczecia | zakonczenia wlasne UE/BP U zobow.
1 2 3 4 S 6 7
I Inwestycje wieloletnie realiz. ze Sr.
" |wlasnych lub z udziatem $r. UE
w tym:
T LT
F I T AT
) T
AY it
I Inwestycje jednoroczne realiz. ze < X < “ ; < .
. . ; X
$r. wlasnych lub z udzialem $§r. UE
w tym:
X X X X X X X X
X X X X X X X
X X X X
X X X X X X X X
w tym:
X X X X X X X X
............................................ X X X X
........ X X X
............................................ X X X X X ( X
Miejscowos¢ i data Sporzadzit Kierownik jednostki/ Naczelnik wydzialu

( imig i nazwisko )

Uzasadnienie:




Tabela Nr 4

Nazwa jednostki

Dziat
Rozdz
Plan finansowy dochodow wlasnych na 2016 rok
Przewidywane
Lp. Wyszczegolnienie § |wykonanie 2015 | Plan na 2016 r. | Uwagi
r.
1. Stan Srodkéw na 1.01.
2. |Przychody
Wptywy z réznych optat 0690
Dochody z najmu ,dzierz. 0750
Wpltywy z ustug 0830
Wplywy ze sprzedazy

wyrobdw 1 sktadn. majatk. 0840
Odsetki od $rodk. na r-ku 0920

3. |Wydatki biezace

Zakup materiatow

1 wyposazenia 4210
Zakup srodkéw zywnosci 4220
Zakup pomocy naukowych

dydaktycznych, ksigzek 4240
Zakup energii 4260

Zakup ustug remontowych 4270
Zakup ustug zdrowotnych 4280

Zakup ustug pozostatych 4300
Opfaty za ustugi internetowe | 4350
Rozne optaty 1 sktadki 4430
4. [Wydatki na inwestycje 6050
Zakupy inwestycyjne 6060
Stan srodkow na koniec
5.
okresu

Glowny Ksiggowy Dyrektor



Tabela Nr S

Dziat ...
Rozdziat................
Plan finansowy instytucji kultury na 2016 rok
Lp. Wyszczegolnienie Przewidywane | Plan na 2016 .
wykonanie
2015 .
1. Przewidywany stan Srodkow na pocz. roku
2. Przychody roku 2014
2.1 |Dotacja podmiotowa z budzetu
2.2 | Dotacje przedmiotowe
2.3 | Przychody ze sprzedazy ustug wiasnych
24 ilnne....................
3. | Koszty
3.1 | Wydatki osobowe. nie zalicz. do wynagrodzen
3.2 | wynagrodzenia
w tym:
- osobowe
- bezosobowe
3.3 |sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 Fundusz Pracy
3.4 |zakup materialow i wyposazenia
3.5 | zakup ustug pozostatych
3.6 |zakup zbioréw bibliotecznych
3.7 | zakup energii
3.8 | remonty
39 |ZFSS
3.10 | amortyzacja
inne wydatki /wymieni¢/
Wynik finansowy
4. Srednioreczna liczba zatrudnionych
/w przeliczeniu na pelne etaty/
S EEHER




Tabela Nr 6

Daziat .......... Rozdziat................
Zatrudnienie w placowkach o$wiatowych
Przewidywane ]
wykonanie 2015 r. ek
LP. Wyszczegolnienie
I-VII* IX-XIT* I-VIII* IX-XI1*

1 Liczba uczeszczajacych dzieci

2 |Liczba oddziatow

3 Zatrudnienie, w tym:

1) |Nauczyciele (razem)

a Stazysci

b Kontraktowi

c Mianowant

d Dyplomowani

2) | Pracownicy nie bedacy nauczycielami

4 Liczba dzieci przypadajacych na 1

osobe zatrudniong
5 Liczba dzieci przypadajgcych na 1
nauczyciela
* Srednia za dany okres
" Glowny Ksigowy Dyrektor




Tabelanr7

TABELA KALKULACYJNA WYNAGRODZEN OSOBOWYCH
NA 2016 rok

Wynagrodzenie w ztotych

Wyszczegolr.nenle grup ROK 2015 ROK 2016 5
pracownikéw % WZrostu
iesigcznie za . o . (5:3)
s rocznie miesigcznie rocznie
m-¢ XII
1 2 3 4 3 6

Pracownicy jednostki:

- wynagrodzenie zasadnicze

- dodatek stazowy

- dodatek funkcyjny

- dodatek specjalny

- premie/nagrody

Razem:

Nagrody jubileuszowe

Odprawy emerytalne i rentowe

Fundusz nagrod

OGOLEM:

(miejscowos¢ i data) sporzadzil akceptowal
(imig i nazwisko) (imie i nazwisko)



Tabela nr 8

TABELA KALKULACYJNA WYNAGRODZEN OSOBOWYCH

NA 2016 ROK

Wynagrodzenie w ztotych w 2015 r.

Wynagrodzenie w ztotych w 2016 r.

okres okres razem rok okres okres razem rok
I-VII 1X - XI1 2015 I- VI IX - XII 2016
2 3 4 5 6 7

1) Nauczyciele:

dyplomowani

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek za wychowawstwo

dodatek za poprawianie prac

dodatek za stazyste

dodatek za specjalizacje

godziny ponadwymiarowe

mianowani

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek za wychowawstwo

dodatek za poprawianie prac

dodatek za stazyste

dodatek za specjalizacje

godziny ponadwymiarowe

kontraktowi
wynagrodzenie zasadnicze
dodatek stazowy
dodatek funkcyjny

dodatek motywacyjny

dodatek za wychowawstwo

dodatek za poprawianie prac

godziny ponadwymiarowe

stazysci

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek motywacyjny

dodatek za wychowawstwo

Strona 1




Wynagrodzenie w ztotych w 2015 r.

Wynagrodzenie w ztotych w 2016 r.

okres
- VIl

okres
1X - XIt

razem rok
2015

okres
[- VI

okres
1X - XI1

razem rok
2016

1

(0%

4

7

dodatek za poprawianie prac

godziny ponadwymiarowe

2) Fundusz Nagréd

a) 0,8% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych

3) Ekwiwalent za urlop

4) zasitek na zagospodarowanie

5) Nagrody jubileuszowe

6) Odprawy emerytalne i rentowe

RAZEM NAUCZYCIELE

PRACOWNICY ADMINISTRACJI

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

premia regulaminowa

PRACOWNICY OBSLUGI

wynagrodzenie zasadnicze

dodatek stazowy

dodatek funkcyjny

premia regulaminowa

FUNDUSZ NAGROD

NAGRODY JUBILEUSZOWE

ODPRAWY EMERYTALNE |
RENTOWE

RAZEM ADMINISTRACJA |
OBSLUGA

OGOLEM

(miejscowos¢ i data)

sporzadzit
(imig i nazwisko)

Strona 2

Akceptowal
(imig i nazwisko)




